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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Krakowska Spétdzielcza Kasa Oszczednosciowo - Kredytowa, zwana dalej ,,Kasg”, dziata na
podstawie przepisow ustawy z dnia 05 listopada 2009 r. o spoétdzielczych kasach
oszczednosciowo - kredytowych, ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo Spétdzielcze oraz
niniejszego Statutu.

§2
Siedziba Kasy miesci sie w Krakowie.
Kasa moze sie postugiwac dla celow marketingowych skréconag nazwa Krakowska SKOK.
Kasa dziata wsrdéd cztonkéow Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Ruchu SKOK.
Cztonkami Kasy moga byc¢ takze —dziatajgce wsréd cztonkéw, o ktérych mowa w ust. 3 -
organizacje pozarzadowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jednostki organizacyjne kosciotow i
zwigzkow wyznaniowych posiadajgce osobowosé prawng, spétdzielnie, zwigzki zawodowe
oraz wspolnoty mieszkaniowe.
5. Kase tworzy sie na czas nieokreslony.

Pobd=

§3

1. Celem Kasy jest:

1) gromadzenie Srodkow pienieznych wytgcznie swoich cztonkow,

2) udzielanie swoim cztonkom pozyczek i kredytéw,

3) przeprowadzanie na zlecenie swoich cztonkdéw rozliczen finansowych,

4) posredniczenie przy zawieraniu umoéw ubezpieczenia na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 15 grudnia 2017 r. o dystrybucji ubezpieczen.

2. Do rozliczen o ktérych mowa w ust.1 pkt 3 stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. -Prawo bankowe o bankowych rozliczeniach pienieznych oraz przepisy
ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych w zakresie $wiadczenia ustug
ptatniczych.

3. Do stosunkéw zobowigzaniowych pomiedzy Kasg a jej cztonkami o ktérych mowa w ust. 1,
stosuje sie przepisy ustawy z dnia 16 lutego 2007 o ochronie konkurencji i konsumentow w
zakresie praktyk naruszajgcych zbiorowe interesy konsumentow.

4. Kasa moze prowadzi¢ dziatalnos¢ spotecznag i oswiatowo-kulturalng na rzecz swoich
cztonkéw i ich srodowiska.

§4
1. Kasa korzysta z pomocy zaktadéw pracy, wsréd ktérych pracownikéw dziata.
2. Warunki wspétpracy miedzy Kasg a zaktadami pracy, o jakich mowa w ust. 1 oraz zakres ich
Swiadczen na rzecz Kasy okresla umowa.

§5
Kasa jest cztonkiem Krajowej Spétdzielczej Kasy Oszczednosciowo — Kredytowej
Il. CZLONKOWIE
A. NABYCIE CZLONKOSTWA
§6

1. Cztonkami Kasy moga by¢ osoby fizyczne posiadajgce petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, bedgce cztonkami Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Ruchu SKOK.
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1a.0soby o ograniczonej zdolnosci do czynnosci prawnych lub nie majgce tej zdolnosci,
moga by¢ cztonkami Kasy w wypadku, gdy bedg posiadaczami rachunku

oszczednosciowo —rozliczeniowego i o ile spetnig wymoég wiezi, o ktérej mowa w ust.1.
Osoby te nie moga by¢ cztonkami organéw Kasy, a w Walnym Zgromadzeniu moga
uczestniczy¢ jedynie przez swoich przedstawicieli ustawowych.

Cztonami Kasy moga by¢ takze podmioty, o ktérych mowa w 8 2 ust. 4 Statutu.

Cztonkowie, w stosunku do ktérych wiez o charakterze organizacyjnym ustata, zachowuja

cztonkostwo w Kasie.

§7

. Zatozyciele Kasy, ktdrzy podpisali Statut, stajg sie cztonkami Kasy z chwilg jej

zarejestrowania, przy czym sg oni obowigzani do zadeklarowania udziatéw stosownie do
wymagan niniejszego Statutu.

. Przystepujacy do Kasy po jej zarejestrowaniu stajg sie cztonkami z chwilg przyjecia ich przez

Kase.

Warunkiem przyjecia na cztonka jest ztozenie deklaracji. Deklaracja powinna by¢ ztozona
pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej.

Podpisana przez przystepujacego do Kasy deklaracja powinna zawiera¢ jego imie i nazwisko
lub nazwe, miejsce zamieszkania lub siedzibe, ilo§¢ zadeklarowanych udziatéw oraz dane
dotyczace wktadu, a w przypadku podmiotow niebedacych osobami fizycznymi takze dane
dotyczace wpisu do wtasciwego rejestru (jesli podmiot podlega takiemu wpisowi) oraz zasad
reprezentacji i osdb uprawnionych do reprezentowania.

Cztonek moze w deklaracji lub w odrebnym pisemnym oswiadczeniu ztozonym Kasie
wskazac osobe, ktérej Kasa obowigzana jest po jego Smierci wyptaci¢ udziaty. Prawo z tego
tytutu nie nalezy do spadku.

§8

. W poczet cztonkéw Kasy przyjmuje Zarzad w trybie i na zasadach okreslonych ponize;.

Przyjecie w poczet cztonkéw powinno by¢ stwierdzone na deklaracji podpisem dwdch
cztonkéw Zarzadu lub oséb do tego przez Zarzad upowaznionych, z podaniem daty uchwaty o
przyjeciu. Obowigzuje to roéwniez przy zmianie danych dotyczacych zadeklarowanych
udziatow.

Uchwata o przyjeciu w poczet cztonkédw Kasy powinna by¢ podjeta w ciggu jednego miesigca
od dnia ztozenia deklaracji. O uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw oraz o uchwale
odmawiajgcej przyjecia Zarzad zawiadamia zainteresowang osobe na pismie w ciggu dwoéch
tygodni od dnia jej powziecia.

. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie oraz pouczenie o

prawie wniesienia odwotania do Rady Nadzorczej w ciggu dwdch tygodni od daty otrzymania
zawiadomienia. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone przez Rade Nadzorczg najpdzniej w
ciggu jednego miesigca od dnia jego wniesienia. Decyzja Rady Nadzorczej jest ostateczna.

B. PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW

§9
Cztonek Kasy ma prawo:

1) gromadzi¢ w Kasie oszczednosci;

2) korzysta¢ z udzielanych przez Kase pozyczek i kredytow;

3) korzystaé z innych ustug swiadczonych przez Kase albo za jej posrednictwem;

4) wybierac¢ i by¢ wybieranym do organéw Kasy (z zastrzezeniem postanowien § 6 ust.2 Statutu);
5) czynnie uczestniczy¢ w zyciu Kasy oraz zgtasza¢ wnioski zwigzane z jej dziatalnoscia;
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6) uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) lub w Zebraniu Grupy
Cztonkowskiej;

7) zadac rozpatrzenia przez wtasciwe organy Kasy wnioskow dotyczacych jej dziatalnosci;

8) otrzymywac w sposob przewidziany w Statucie informacje o czasie, miejscu i porzadku obrad
Zebrania Przedstawicieli w przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zostato zastgpione
Zebraniem Przedstawicieli;

9) otrzymywac odpisy Statutu i Regulamindw;

10) zaznajamia¢ sie z uchwatami i protokotami obrad organéw Kasy, protokotami lustraciji,
rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Kase z osobami
trzecimi;

11) przegladac rejestr cztonkéw Kasy;

12) zaskarzac¢ do sadu uchwaty Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) z powodu ich
niezgodnosci z przepisami prawa lub Statutu;

13) odwotywaé sie w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym od uchwat w sprawach miedzy
cztonkiem a Kasg w sposob i w terminach okreslonych w Statucie.

2. Kasa moze odmoéwi¢ cztonkowi wgladu do umow zawieranych z osobami trzecimi, jezeli
naruszatoby to prawa tych oséb lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze cztonek wykorzysta
pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem Kasy i przez to wyrzadzi Kasie
znaczng szkode. Odmowa powinna by¢ wyrazona na pismie. Cztonek, ktéremu odmdwiono
wgladu do umow zawieranych przez Kase z osobami trzecimi, moze ztozy¢ wniosek do sadu
rejestrowego o zobowigzanie Kasy do udostepnienia tych umoéw. Wniosek nalezy ztozy¢ w
terminie siedmiu dni od dnia doreczenia cztonkowi pisemnej odmowy.

3. Cztonkowi przystugujag rowniez inne prawa okreslone w ustawie Prawo spoétdzielcze lub w
niniejszym Statucie.

§10

1. Cztonek Kasy jest obowigzany:

1) wnies$¢ wpisowe i zadeklarowany udziat lub udziaty;

2) wptaci¢ wktad cztonkowski;

3) posiadac¢ rachunek systematycznego oszczedzania (indywidualne konto spoétdzielcze - IKS) i
gromadzi¢ na nim co miesigc oszczednosci, zgodnie z Regulaminem Indywidualnych Kont
Spétdzielczych IKS;

4) dbaé o dobro Kasy, jej rozwdj i usprawnianie jej dziatalnosci;

5) przestrzegaé przepiséw Statutu, regulamindéw oraz postanowien i uchwat organow Kasy;

6) niezwtocznie zawiadamiaé¢ Kase o zmianie danych zawartych w deklaracji cztonkowskiej;

7) respektowaé¢ normy i wartosci zwigzane z dziatalnoscig Kasy takie jak: samopomoc,
lojalnos¢ wzgledem pozostatych cztonkow Kasy;

8) terminowo regulowac naleznosci wobec Kasy, w tym przede wszystkim wynikajace z tytutu
sptaty zaciggnietych zobowigzan.

2. Postanowien ust.1 pkt 3 nie stosuje sie do cztonkéw niebedgcych osobami fizycznymi.

3. Kasa jest obowigzana wyptaci¢ po $mierci cztonka z jego wktadu cztonkowskiego i
oszczednosci:

1) kwote wydatkowang na koszty pogrzebu cztonka kasy w wysokosci nieprzekraczajgcej
kosztéw urzadzenia pogrzebu zgodnie ze zwyczajami przyjetymi w danym Srodowisku -
osobie, ktéora przedtozy rachunek stwierdzajacy wysokos$é poniesionych przez nig
wydatkow,

2) kwote nieprzekraczajgcg ogétem sumy przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej, ogtaszanej przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w
okresie 5 lat kalendarzowych poprzedzajacych wyptate - jezeli cztonek Kasy pisemnie
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wskazat Kasie osoby, na ktérych rzecz wyptata ma nastgpi¢; osobami wskazanymi przez
cztonka Kasy moga by¢ jego matzonek, zstepni, rodzice, dziadkowie i rodzenstwo.
kwote réwnag wptatom na rachunki, dokonanym przez organ rentowy z tytutu swiadczen z
ubezpieczen i zabezpieczen spotecznych, ktére nie przystugiwaty za okres po Smierci
posiadacza rachunkdéw, wskazang we wniosku organu rentowego skierowanym do Kasy,
wraz z podaniem numeru rachunkow, na ktére dokonano wptat.
Sumy okreslone w ust. 3 nie nalezg do spadku po cztonku.
4a. Kasa jest obowigzana przy zawieraniu umowy imiennego rachunku cztonka Kasy
poinformowaé¢, w sposéb zrozumiaty, o mozliwosci pisemnego wskazania osoéb, na
rzecz ktérych ma nastgpi¢ wyptata kwoty, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, oraz o tresci ust.
3 pkt 2 oraz ust. 4. Przepisu zdania pierwszego nie stosuje si¢ do rachunku wspdlnego.
4b. W przypadku powziecia przez Kase informacji o smierci cztonka Kasy, ktéry dokonat
wskazania, o ktdrym mowa w ust. 3 pkt 2, Kasa jest obowigzana niezwtocznie
zawiadomié wskazane przez cztonka Kasy osoby o mozliwosci wyptaty okreslonej
kwoty.
Kasa zwolniona jest od wyptaty petnej lub czesciowej kwoty, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3,
jezeli przed otrzymaniem wniosku organu rentowego dokonata z tych rachunkow wyptat
innym uprawnionym osobom, ktére to wyptaty nie pozwalajg zrealizowaé¢ wniosku w catosci
lub w czesci, oraz w ciggu 30 dni od otrzymania wniosku poinformuje o tym organ rentowy,
wraz ze wskazaniem osoéb, ktdre pobraty wyptaty.
Kasa nie odpowiada za szkody wynikajace z wykonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 3
pkt 3 oraz ust. 5. Odpowiedzialnos¢ w tym zakresie ponosi organ rentowy, ktoéry wystagpit z
wnioskiem.

C. WPISOWE, UDZIALY | WKLADY

8§11

Whpisowe wynosi 10 (dziesiec¢) zt, wysokos$¢ jednego udziatu 120 (sto dwadziescia) zt,
Cztonek Kasy obowigzany jest do zadeklarowania co najmniej jednego udziatu.

Cztonek moze posiadac wieksza liczbe udziatéw, ktére przed wptaceniem powinien pisemnie
zadeklarowac.
Wopisowe i udziat nalezy wptaci¢ w ciggu 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
uzyskaniu cztonkostwa. Dodatkowo zadeklarowane udziaty powinny by¢é wptacone
najpézniej w ciggu 30 dni od daty ich zadeklarowania. Wpisowe nie podlega zwrotowi w razie
ustania cztonkostwa.
W przypadku podniesienia wysokosci udziatu cztonek obowigzany jest do jego uzupetnienia
w terminie 30 dni liczac od dnia podjecia uchwaty o podniesieniu wysokosci udziatu. W razie
nie dokonania wptaty w petnej wysokosci w powyzszym terminie, na poczet naleznej wptaty
zalicza sie catosé lub odpowiednig czes¢ nadwyzki wniesionego wktadu ponad kwote, o
jakiej mowa w 8§ 13 ust. 1.Postanowienia ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

Na poczet udziatu, o jakich mowa w ust. 1, zalicza sie nadwyzke wniesionego wktadu ponad
kwote okreslong § 13 ust 1.

W przypadku nie uzupetnienia wysokosci udziatu w terminie o jakim mowa w ust. 5 zdanie
pierwsze, Kasa moze potrgci¢ ze srodkéw zgromadzonych na Indywidualnym Koncie
Spoétdzielczym (IKS) cztonka, kwote obowigzkowej doptaty do petnej wysokosci
zadeklarowanych udziatéw.

. Cztonek nie wptacajacy udziatdow w terminie i w wymaganej Statutem wysokos$ci moze zostac

wykreslony z rejestru cztonkéw (8 17 ust.2 pkt 1 Statutu).
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§12

1. Wszyscy cztonkowie Kasy majg rowne prawa i obowiagzki bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych
udziatow.

2. Cztonek Kasy nie moze przed ustaniem cztonkostwa zadac¢ zwrotu wptat dokonanych na
udziaty obowigzkowe.

3. Jezeli cztonek zadeklarowat wigksza liczbe udziatéw od wymaganej w § 11 ust.2, moze
wystapi¢ o zwrot wptat na udziaty ponadobowigzkowe przed ustaniem cztonkostwa. Zwrot na
te udziaty nastepuje nie wczesniej niz w ciggu miesigca od dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego za rok, w ktdrym cztonek wystapit z pisemnym zgdaniem zwrotu tych udziatow.

4. Cztonkowi nie przystuguje prawo zadania zwrotu udziatéw, jezeli zostaty one przeznaczone
na pokrycie strat Kasy.

§13

1. Cztonek Kasy obowigzany jest wptaci¢ wktad cztonkowski w wysokosci 1 (jeden) zt. Wktad
cztonkowski nalezy wptaci¢ w ciggu 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o uzyskaniu
cztonkostwa.

2. W przypadku ustania cztonkostwa wyptata wktadu nastepuje nie pdzniej niz po uptywie
miesigca od zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli)
sprawozdania finansowego za rok, w ktorym ustato cztonkostwo w Kasie.

3. Na poczet wktadu, o jakim mowa w ust. 1, zalicza sie dotychczasowym cztonkom Kasy
odpowiednig czes¢ zgromadzonych przez nich wktadéw. Pozostata czesé zgromadzonych
wczesniej wktadéw podlega przekazaniu na obowigzkowy rachunek systematycznego
oszczedzania, o jakim mowa w 8 10 ust.1 pkt 3.

D. USTANIE CZLONKOSTWA

§14
Cztonkostwo w Kasie ustaje na skutek :
1) wystgpienia cztonka,
2) wykluczenia cztonka,
3) wykreslenia cztonka,
4) $mierci cztonka lub ustania zdolnosci prawnej cztonka niebedacego osoba fizyczna.

§15
1. Cztonek moze w kazdym czasie wystgpi¢ z Kasy sktadajgc Zarzadowi pisemne zgtoszenie
wystgpienia, z zachowaniem 3-miesiecznego okresu wypowiedzenia.
2. Bieg okresu wypowiedzenia rozpoczyna sie od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po dniu zgtoszenia wystgpienia.
3. Za date wystgpienia cztonka z Kasy uwaza sie nastepny dzien po uptywie okresu
wypowiedzenia.

§16

1. Cztonek moze zosta¢ wykluczony z Kasy przez Rade Nadzorczg w wypadku, gdy z jego winy
umyslnej lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Kasie nie da sie
pogodzi¢ z postanowieniami niniejszego Statutu lub dobrymi obyczajami.

2. Wykluczenie moze nastapi¢ w szczegoélnosci, gdy cztonek:

1) swiadomie szkodzi Kasie lub dziata wbrew jej interesom;

2) uporczywie narusza postanowienia Statutu, regulaminéw i innych uchwat organéw Kasy;

3) uporczywie uchyla sie od wykonywania istotnych zobowigzan wobec Kasy;

4) swiadomie wprowadza Kase w btad celem nabycia okreslonych uprawnien lub osiggniecia
nieuzasadnionych korzysci.



1)
2)
3)

§17

. Cztonek Kasy, ktéry nie wykonuje obowiazkéw statutowych z przyczyn przez niego nie

zawinionych, moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z rejestru cztonkdw.

. Przyczynag wykreslenia z rejestru cztonkdw Kasy moze by¢ w szczegolnosci:

nie wptacenie w terminie udziatéw w wysokosci okreslonej Statutem;
nie wptacanie w terminie rat systematycznego oszczedzania na IKS;
nie wykonywanie innych zobowigzan wobec Kasy.

§18

. Wykluczenia lub wykreslenia dokonuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza ma obowigzek

wystuchania wyjasnien zainteresowanego cztonka.

Rada Nadzorcza ma obowiagzek zawiadomi¢ cztonka na pisSmie wraz z uzasadnieniem o
wykresleniu albo wykluczeniu z Kasy w terminie dwdch tygodni od dnia podjecia uchwaty.
Uzasadnienie powinno zawiera¢ w szczegélnosci motywy, ktorymi sie kierowata Rada
Nadzorcza uznajgc, ze zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki wykluczenia albo
wykreslenia okreslone w Statucie. Zawiadomienie powinno by¢ wystane listem poleconym.
Zawiadomienie zwrécone z powodu nie zgtoszenia przez cztonka zmiany podanego przez
niego adresu ma moc prawng doreczenia.

3. Cztonek Kasy ma prawo:

2)

odwotac¢ sie¢ od uchwaty o wykluczeniu albo o wykresleniu do Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli) w terminie okreslonym w § 21 ust 2 niniejszego Statutu,

zaskarzy¢ uchwate Rady Nadzorczej do Sadu w terminie szesciu tygodni od dnia doreczenia
cztonkowi uchwaty z uzasadnieniem, postanowienie 8 32 niniejszego Statutu stosuje sie
odpowiednio.

W wypadku bezskutecznego uptywu terminu do rozpatrzenia odwotania przez Walne
Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) termin do zaskarzenia do Sadu uchwaty Rady
Nadzorczej, o ktorym mowa w ust. 3 pkt.2 biegnie od dnia, w ktérym odwotanie powinno by¢
najpdzniej rozpatrzone.

W wypadku wniesienia do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) odwotania od
uchwaty Rady Nadzorczej w sprawie wykluczenia lub wykreslenia, cztonek Kasy ma prawo
by¢ obecny przy rozpatrywaniu odwotania i popiera¢ je. Do wniesienia odwotania i jego
rozpatrzenia stosuje sie § 21 niniejszego Statutu.

6. Wykluczenie albo wykreslenie staje sie skuteczne z chwila:

2)

bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaty Rady Nadzorczej, chyba
ze cztonek przed uptywem tego terminu wnidst odwotanie od uchwaty Rady Nadzorczej do
Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli),

bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli) od uchwaty Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest dtuzszy od
terminu do zaskarzenia do sagdu uchwaty Rady Nadzorczej,

bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sgdu uchwaty Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli),

prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchylenie uchwaty Rady Nadzorczej albo
Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

§19

. Rozliczenie z bytym cztonkiem z tytutu wptaconych udziatéw oraz ich zwrot nastepuje w ciagu

miesigca od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli)
sprawozdania finansowego za rok, w ktérym cztonek przestat naleze¢ do Kasy.

. Kasa moze potraci¢ przy wyptacie udziatéw swoje roszczenia do cztonka z tytutu czynnosci,

wchodzacych w zakres jej statutowej dziatalnosci.



§20
Cztonka zmartego lub cztonka niebgedacego osobg fizyczng ktéry utracit zdolnosS¢ prawna,
skresla sie z rejestru cztonkdw Kasy ze skutkiem od dnia, w ktérym nastgpita Smier¢ lub utrata
zdolnosci.

E. POSTEPOWANIE WEWNATRZ SPOLDZIELCZE

§21

1. W sprawach miedzy cztonkiem a Kasg cztonkowi przystuguje prawo wniesienia odwotania:

1) od uchwaty Zarzadu-do Rady Nadzorczej;

2) od uchwaty Rady Nadzorczej —-do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

2. W kazdym przypadku odwotanie przystuguje tylko do jednego organu Kasy i moze byé
wniesione w ciggu czterech tygodni od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia o uchwale
Rady Nadzorczej lub Zarzadu.

3. Odwotanie powinno by¢ rozpatrywane na:

1) najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, nie pézniej jednak niz w ciggu trzech miesiecy od
dnia otrzymania odwotania przez Kase;

2) najblizszym Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli), nie pézniej jednak niz w ciggu
18 miesiecy od dnia otrzymania odwotania przez Kase.

4. Organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢ odwotanie wniesione po uptywie wymienionego w
ust. 2 terminu, jezeli opdZnienie nie przekracza 6 miesiecy a odwotujacy sie usprawiedliwi je
wyjatkowymi okolicznos$ciami. Wniosek o rozpatrzeniu sprawy, mimo uptywu terminu, wraz z
uzasadnieniem, sktada sie tgcznie z odwotaniem.

5. W przypadku wniesienia przez cztonka odwotania bieg przedawnienia i termindéw zawitych
ulega zawieszeniu do dnia zakonczenia postepowania wewnatrzspoétdzielczego, jednakze
przez okres nie dtuzszy niz rok od dnia, w ktérym organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢
odwotanie.

6. Postepowanie wewnatrzspotdzielcze ulega umorzeniu w przypadku zaskarzenia przez
cztonka uchwaty w postepowaniu sgdowym.

§22
§ 22 wykreslony w catosci

I1l. ORGANA KASY

§23

1. Organami Kasy s3:

1) Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli),

2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad,

) Zebrania Grup Cztonkowskich (w wypadku zastgpienia Walnego Zgromadzenia Zebraniem

Przedstawicieli).

2. Wybory do organéw Kasy dokonywane sg w gtosowaniu tajnym sposréd nieograniczonej
liczby kandydatow bedacych cztonkami Kasy. Odwotanie cztonka organu nastepuje takze w
gtosowaniu tajnym.

3. Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtoséw dla podjecia uchwaty przez organ Kasy
uwzglednia sie tylko gtosy oddane za i przeciw uchwale.

4. Tryb zwotywania posiedzen organow Kasy oraz sposob i warunki podejmowania uchwat przez
te organy okresla Statut i oparte na nim regulaminy tych organow.

5. Cztonkowie organdéw Kasy powinni wykonywac swoje czynnosci z najwiekszg starannoscia i
dbac¢ o dobro cztonkéw oraz Kasy jako catosci.

N
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A. WALNE ZGROMADZENIE (ZEBRANIE PRZEDSTAWICIELI)

§24

. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Kasy.

2. Cztonek moze brac¢ udziatw Walnym Zgromadzeniu tylko osobiscie.

3. Cztonek ma prawo korzystania na wtasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta.
Osoby, z ktérych pomocy korzysta cztonek nie sg uprawnione do zabierania gtosu.

4. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos bez wzgledu na liczbe posiadanych udziatéw.

5. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciele
Krajowej Kasy Oszczednosciowo - Kredytowej, przedstawiciele Krajowej Rady Spoétdzielczej
oraz - na zaproszenie Rady Nadzorczej lub Zarzadu- inne osoby.

-

§25

1. Jezeli liczba cztonkéw Kasy przekroczy 300 oséb, Walne Zgromadzenie zostaje zastgpione
przez Zebranie Przedstawicieli.

2. Wyboru przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli dokonujg Zebrania Grup Cztonkowskich
w liczbie ustalonej przez Rade Nadzorcza, proporcjonalnie do ilosci cztonkéw danej grupy
wedtug stanu na dzien 1-szy stycznia tego roku, w ktérym dokonywane sg wybory.

3. Czas trwania przedstawicielstwa wynosi 4 lata i uprawnia przedstawicieli do uczestnictwa w
czterech kolejnych zwyczajnych Zebraniach Przedstawicieli.

4. Mandat przedstawiciela wygasa z uptywem terminu okreslonego w ust. 3. Utrata mandatu
przed uptywem kadencji nastepuje w skutek rezygnacji, odwotania przez organ dokonujacy
wyboru lub ustania cztonkostwa w Kasie. Na miejsce przedstawiciela, ktéry mandat utracit,
Zebranie Grupy Cztonkowskiej dokonuje wyboru innego przedstawiciela; przedstawiciel
wybrany na miejsce dotychczasowego petni swoja funkcje do konca kadencji z
zastrzezeniem ust. 4a.

4a. W przypadku utraty mandatéw przed koncem kadencji przez wszystkich przedstawicieli na
Zebranie Przedstawicieli, nowo wybrani przedstawiciele petnig swoje funkcje przez petng
kadencje, o ktérej mowa w ust. 3.

5. Do Zebrania Przedstawicieli stosuje sie odpowiednio postanowienia Statutu o Walnym
Zgromadzeniu.

6. Cztonek Kasy nie bedacy przedstawicielem moze uczestniczyé w Zebraniu Przedstawicieli
bez prawa gtosu. O zamiarze uczestnictwa w Zebraniu Przedstawicieli cztonek Kasy
obowigzany jest poinformowaé¢ Zarzad Kasy na co najmniej 10 dni przed planowanym
Zebraniem Przedstawicieli.

§26

Do wytgcznej wtasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy :

1) uchwalanie kierunkdéw rozwoju dziatalnosci Kasy;

2) rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzenie sprawozdan rocznych i
sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskéw cztonkéw Kasy, Rady
Nadzorczej lub Zarzadu w tych sprawach i udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu;

3) rozpatrywanie wnioskéw wynikajgcych z przedstawionego protokotu polustracyjnego z
dziatalnosci Kasy oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie;

4) podejmowanie uchwat w przedmiocie przekazania nadwyzki bilansowej na zwiekszenie
funduszu zasobowego lub sposobu pokrycia strat;

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej;

6) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jakg Kasa moze zaciggnac;
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7) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji gospodarczych oraz
wystepowania z nich;
8) podejmowanie uchwat w sprawie tgczenia, podziatu lub likwidacji Kasy;
9) rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrzspoétdzielczym odwotan od uchwat Rady Nadzorczej
podjetych w pierwszej instancji;
10) uchwalanie zmian Statutu;
11) wybdr i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
12) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia i regulaminu dziatania Rady
Nadzorcze;.

§27

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad raz w roku w terminie do dnia 30 czerwca.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane z waznych powodéw przez Zarzad w
kazdym czasie.

3. Zarzad zobowigzany jest takze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na zadanie:

1) Rady Nadzorczej;
2) co najmniej 1/3 cztonkoéw;

4. Zebranie Przedstawicieli Zarzad zwotuje takze na zadanie:

1) Zebran Grup Cztonkowskich, obejmujacych co najmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkow
Kasy;
2) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli.

5. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno byé ztozone na pi$mie z podaniem celu
jego zwotania.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadkach okreslonych w ust. 3 i 4 powinno by¢
zwotane w takim terminie, aby mogto sie odby¢ nie pézniej niz w ciggu szesciu tygodni od
dnia wniesienia zadania. Jezeli to nie nastapi, zwotuje je Rada Nadzorcza, Kasa Krajowa lub
Krajowa Rada Spétdzielcza, na koszt Kasy.

7. Uprawnieni do zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia mogg réwniez zgdaé¢ umieszczenia
oznaczonych spraw w porzadku jego obrad pod warunkiem wystgpienia z tym zadaniem na
co najmniej 10 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§28

1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia sie cztonkow, Kase
Krajowa oraz Krajowg Rade Spoétdzielczg listem poleconym nadanym co najmniej na 14 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia. Powyzszego zawiadomienia mozna dokonaé
rowniez poprzez osobiste doreczenie zawiadomienia z pisemnym potwierdzeniem jego
odbioru.

2. Cztonek korzystajacy z uprawnienia, o ktérym mowa w § 18 ust. 3 pkt.1 niniejszego Statutu,
powinien by¢ zawiadomiony o terminie Walnego Zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie
przed tym terminem.

3. W przypadku zastgpienia Walnego Zgromadzenia przez Zebranie Przedstawicieli,
postanowienia ust.1 majg zastosowanie tylko w odniesieniu do przedstawicieli cztonkdw,
Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spoétdzielczej. Pozostali cztonkowie Kasy powinni byé
zawiadomieni o czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli przez wywieszenie
ogtoszen w Centrali i Oddziatach Kasy.

4. W przypadku wniesienia do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia dodatkowych spraw,
uzupetniony porzadek obrad powinien by¢ podany do wiadomosci cztonkéw Kasy, Kasy
Krajowej i Krajowej Rady Spétdzielczej na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia w
sposob okreslony w ust. 1i 3.
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§29

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomosci cztonkéw w terminach i w sposdb okreslony w 8§ 28. Nie
dotyczy to uchwaty o odwotaniu cztonka Zarzadu w zwigzku z odmowag udzielenia mu
absolutorium.

2. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ uchwaty w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania (quorum). Walne Zgromadzenie zwotane w drugim terminie z
powodu braku quorum moze podejmowacé uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych, pod
warunkiem uczynienia o tym wzmianki w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, chyba ze
ustawa Prawo Spoétdzielcze lub postanowienia niniejszego Statutu stanowig inacze;j.

4. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sie jawnie, z wyjatkiem wyboréw do organéw
Kasy oraz odwotywania ich cztonkdw. Na zadanie 1/10 liczby cztonkéw obecnych na Walnym
Zgromadzeniu zarzadza sie gtosowanie tajne réwniez w innych sprawach objetych
porzadkiem obrad.

§30
Szczegoétowy tryb obradowania i podejmowania uchwat okresla regulamin obrad Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

§31
1. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza sie protokét, ktéry podpisujg Przewodniczacy i
Sekretarz Walnego Zgromadzenia, wybrani przez nie na poczatku obrad.
2. Protokoty przechowuje Zarzad Kasy.
3. Protokoty sg jawne dla cztonkéw Kasy, Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spétdzielczej.

§32

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzujg wszystkich cztonkdéw Kasy oraz jej organy.

2. Uchwata sprzeczna z ustawg jest niewazna.

3. Uchwata sprzeczna z postanowieniami Statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca w
interesy Kasy albo majgca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do sadu.

4. Kazdy cztonek Kasy lub Zarzad moze wytoczy¢ powddztwo o uchylenie uchwaty. Jednakze
prawo zaskarzenia uchwaty w sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonka przystuguje
wytacznie cztonkowi wykluczonemu albo wykreslonemu.

5. Jezeli Zarzad wytacza powddztwo, Kase reprezentuje petnomocnik ustanowiony przez Rade
Nadzorcza. W wypadku nieustanowienia petnomocnika sgd wtasciwy do rozpoznania sprawy
ustanawia kuratora dla Kasy.

6. Powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w ciagu
szesciu tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli zas powddztwo wnosi cztonek
nieobecny na Walnym Zgromadzeniu na skutek jego wadliwego zwotania - w ciggu szesciu
tygodni od dnia powziecia wiadomosci przez tego cztonka o uchwale, nie pézniej jednak niz
przed uptywem roku od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia.

7. Jezeli ustawa lub Statut wymagaja zawiadomienia cztonka o wuchwale, termin
szesciotygodniowy wskazany w ust. 6 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w
sposob wskazany w Statucie.

8. Sad moze nie uwzgledni¢ uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 6, jezeli utrzymanie uchwaty
Walnego Zgromadzenia w mocy wywotatoby dla cztonka szczegdlnie dotkliwe skutki, a
opo6znienie w zaskarzeniu tej uchwaty jest usprawiedliwione wyjatkowymi okolicznosciami i
nie jest nadmierne.
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9. Orzeczenie sadu ustalajgce nieistnienie albo niewaznos¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia
badz uchylajace uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw Kasy oraz

wszystkich jej organow.
B. RADANADZORCZA

§33
Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzoér nad dziatalnoscig Kasy.

§34

1. Rada Nadzorcza sktada sie od 3 do 5 cztonkow: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego,

Sekretarza i pozostatych cztonkow.

Rada Nadzorcza powotywana i odwotywana jest przez Zebranie Przedstawicieli.

3. Cztonkami Rady Nadzorczej moga byé osoby, ktore nie byty prawomocnie skazane za
przestepstwo umyslne przeciwko mieniu, dokumentom lub przestepstwo skarbowe.

4. Kadencja Rady Nadzorczej trwa szes¢ lat. Sktad Rady Nadzorczej odnawiany jest okresowo w
ten sposéb, ze co dwa lata ustepuje z Rady dwdéch jej cztonkdw, a w ich miejsce Zebranie
Przedstawicieli wybiera nowych cztonkéw Rady. Aktualni cztonkowie Rady Nadzorczej
ustepujg po uptywie dotychczasowej kadenciji.

5. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej uptywa z dniem odbycia zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia za ostatni rok ich urzedowania

N

§35

1. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktérg zostat wybrany.
Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w wypadku ustania cztonkostwa w Kasie,
rezygnacji, oraz w wypadku odwotania cztonka Rady przez Walne Zgromadzenie wiekszoscia
2/3 gtosoéw.

2. Wyboér nowego cztonka Rady Nadzorczej w miejsce dotychczasowego, ktéry utracit
cztonkostwo w Radzie Nadzorczej z przyczyn okreslonych w ustepie poprzedzajagcym, ma
charakter uzupetniajgcy do korica kadencji ustepujgcego cztonka Rady Nadzorczej.

§36

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) zatwierdzanie przygotowanych i uchwalonych przez Zarzad plandéw dziatania Kasy;

2) kontrola dziatalnosci Zarzadu pod wzgledem zgodnosci z prawem, Statutem oraz zasadami
gospodarnosci, w szczegdlnosci zas:

a) badanie pod wzgledem rzetelnosci i prawidtowosci rocznych sprawozdan finansowych Kasy i
podejmowanie uchwat w tym zakresie,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Kase jej zadan gospodarczych, ze
szczegblnym uwzglednieniem przestrzegania praw jej cztonkdéw,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw organdw Kasy i
jej poszczegdélnych cztonkdw;

3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich operacji finansowych Kasy;

4) przeprowadzanie dorocznych oraz doraznych rewizji ksigg i dokumentacji finansowej Kasy,
badz powodowanie przeprowadzenia takiej rewizji;

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia zaktadu
lub innej jednostki organizacyjnej;

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich;
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7) przedstawienie na Walnym Zgromadzeniu sprawozdan ze swej dziatalnosci, zawierajgcych
wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych oraz ocene dziatalnosci Zarzadu, a takze
wnioskow z przeprowadzonej lustraciji;

8) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Kasy

9) uchwalenie regulaminéw dziatania organdéw Kasy (z wyjatkiem regulaminu Walnego
Zgromadzenia i regulaminu Rady Nadzorczej);

10) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy Kasg a
cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Kase w interesie cztonka Zarzadu oraz
reprezentowania Kasy przy tych czynnosciach - do reprezentowania Kasy wystarczy dwéch
cztonkéw Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych;

11) ustalenie liczby przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli, podziatu cztonkéw na Grupy
Cztonkowskie i regulaminu obrad Zebrania Grupy Cztonkowskiej (wariant stosowany, gdy
Walnhe Zgromadzenie zostanie zastgpione Zebraniem Przedstawicieli);

12) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzen;

13) zwotywanie Walnego Zgromadzenia w warunkach okreslonych w Statucie;

14) podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa przez wykluczenie lub
wykreslenie z rejestru cztonkéw Kasy;

15) reprezentowanie Kasy przed sgdem w sprawach z powddztwa Zarzadu o uniewaznienie
uchwaty Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli);

16) wybér podmiotu prawnego (biegtego rewidenta) do poddania sie corocznemu badaniu
sprawozdania finansowego;

17) okreslanie zasad i trybu postepowania w sprawach, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 7
Statutu;

18)nadzér i kontrola nad dziatalnoscig i systemem zarzadzania Kasy w zakresie
podejmowanych ryzyk poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan Zarzadu oraz sprawozdan finansowych,

b) analizowanie przebiegu realizacji plandéw finansowych,

c) nadzorowanie dziatania systemu kontroli wewnetrznej oraz ocena adekwatnosci i
skutecznosci tego systemu,

d) nadzér nad realizacja polityk zarzadzania ryzykiem,

e) nadzoér nad dziataniem systemu informacji zarzadczej oraz ocena adekwatnosci i
skutecznosci tego systemu,

f) kontrole nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw zgtaszanych przez cztonkow.

19) weryfikacja istnienia realnej wiezi wsréd cztonkow Kasy.

§37
Rada Nadzorcza moze zgdaé¢ od Zarzadu, Komisji Kredytowej, cztonkéw i pracownikéow Kasy
wszelkich sprawozdan, informacji i wyjasnien, przegladac¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdzacd
bezposrednio stan majatku Kasy.

§38

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady lub - w razie jego nieobecnosci -
Sekretarz, co najmniejraz na 2 miesigce.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej odbywa sie w terminie 14 dni od wyboru Rady.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady lub na
whniosek Zarzadu w terminie dwdéch tygodni od dnia zgtoszenia wniosku.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy ogélnej liczby cztonkdédw. Przewodniczgacemu Rady przystuguje decydujgcy gtos w
razie rownosci gtosow za i przeciw.

5. Szczegétowe zasady dziatania Rady okresla Regulamin Rady Nadzorczej.
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§39
1. W razie stwierdzenia, ze Zarzad w swej dziatalnosci nie przestrzega przepisow prawa, lub
jezeli dziatalnosc ta jest sprzeczna z interesem Kasy, Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ Zarzad
lub jego cztonkow.
2. Uchylenie uchwaty o zawieszeniu lub odwotanie powinno nastgpi¢ nie pdzniej, niz w terminie
30 dni od podjecia uchwaty o zawieszeniu. W tym czasie osoba zawieszona ma prawo do
ztozenia wyjasnien na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

C. ZARZAD

§40

1. Zarzad sktada sie od 3 do 4 0sdb: Prezesa i Wiceprezesow.

2. Cztonkiem Zarzadu moze by¢ osoba ktora:

1) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo umyslne przeciwko mieniu, dokumentom
lub przestepstwo skarbowe;

2) daje rekojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania Kasg, przy czym co najmniej 2 cztonkéw
Zarzadu musi posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie oraz kwalifikacje i doswiadczenie
niezbedne do kierowania Kasg.

3. Cztonkéw Zarzadu wybiera Rada Nadzorcza sposrod cztonkéw Kasy, z tym zastrzezeniem, ze
powotanie Prezesa Zarzadu nastepuje za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego.

4. Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorcza wiekszoscig 2/3 gtosow.
Odwotanie nie wymaga uzasadnienia.

§41

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Kasy i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w
ustawie lub Statucie innym organom Kasy, w szczegélnosci :

1) przyjmowanie cztonkéw i prowadzenie ich rejestru zgodnie z wymogami prawa
spoétdzielczego oraz wystepowanie z wnioskiem o pozbawienie cztonkostwa;

2) przygotowywanie i uchwalanie plandw dziatalnosci Kasy;

3) przyjmowanie rocznego planu dochoddéw i wydatkéw Kasy;

4) prowadzenie dziatalnosci oszczednosciowej i kredytowej, w tym ustalanie wysokosci
oprocentowania wktadéw cztonkowskich, oszczednosci, pozyczek i kredytéw oraz
uchwalanie regulaminéw ustug;

5) zawieranie umoéw i zacigganie zobowigzan oraz podejmowanie innych czynnosci prawnych
niezbednych dla realizacji zadan Kasy;

6) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem ksiegowosci;

7) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania punktéw kasowych i oddziatéw;

8) zwotywanie Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) i Zebran Grup Cztonkowskich;

9) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) rocznych sprawozdan i
sprawozdan finansowych do zatwierdzenia;

10) zabezpieczenie majatku Kasy;

11) przygotowywanie projektéw uchwat na posiedzenia Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli);

12) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskéw cztonkéw oraz wykonywanie uchwat Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) i Rady Nadzorczej;

13) zatrudnianie pracownikéw niezbednych do prowadzenia spraw Kasy;
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14) uchwalanie regulaminu dostepu cztonkéw Kasy do dokumentéw, o jakich mowa w § 9 ust. 1

pkt 10;

15) projektowanie i wdrazanie rozwigzan wzmacniajgcych wiez i aktywizujgcych cztonkéw Kasy,

w

-_—

w szczegoélnosci poprzez zapewnienie warunkéw dla powszechnego i aktywnego udziatu
cztonkéw Kasy w Zebraniu Przedstawicieli oraz w zebraniach grup cztonkowskich.

Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i Walnemu
Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli).

Zarzad zobowigzany jest wytozy¢ w lokalu Kasy co najmniej na 14 dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia roczne sprawozdanie z dziatalnosci Kasy tgcznie ze sprawozdaniem
finansowym i opinig biegtego rewidenta, jezeli podlega ono obowigzkowemu badaniu.

§42

. Biezaca dziatalnoscig Kasy kieruje Prezes Zarzadu. Zakres czynnosci Prezesa Zarzadu nie

moze obejmowacé spraw wymienionych w § 41 ust. 2 pkt. 1, 4-6, 8i 9.

Prezes Zarzadu jest kierownikiem Kasy jako zaktadu pracy w rozumieniu kodeksu pracy.
Zarzad moze udzieli¢ Prezesowi Zarzadu petnomocnictwa do dokonywania czynnosSci
prawnych zwigzanych z kierowaniem biezgca dziatalnoscig Kasy.

§43

. Zarzad Kasy pracuje kolegialnie. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje

funkcje w ramach podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

Podziat czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu, sprawy zastrzezone do decyzji kolegialnych,
tryb obradowania i podejmowania uchwat oraz inne sprawy organizacyjne Zarzadu okresla
jego regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.
Zarzad podejmuje swoje decyzje na posiedzeniu w formie uchwat zapadajgcych zwykta
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu. W przypadku
rownosci gtoséw decydujacy jest gtos Prezesa Zarzadu.

§44

. Oswiadczenia woli za Kase sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i

petnomocnik.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust.1, sktada sie w ten sposéb, ze pod nazwag Kasy osoby
upowaznione do ich sktadania umieszczajg swoje podpisy.

Oswiadczenia pisemne skierowane do Kasy, a ztozone w jej lokalu albo jednemu z cztonkdw
Zarzadu lub petnomocnikowi majg skutek prawny wzgledem Kasy.

§45

. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkdédw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do

dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezgca dziatalnoscig Kasy, a
takze petnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegblnych.

Cztonkom Zarzadu przystuguje wynagrodzenie z tytutu petnionych funkcji na podstawie
stosunku pracy lub innego odrebnego stosunku prawnego pozostajagcego w zwigzku z
petniona funkcja.

§46

. W Kasie dziata w charakterze opiniodawczym Komisja Kredytowa.

Cztonkowie Komisji Kredytowej nie moga by¢ cztonkami Rady Nadzorczej lub Zarzadu.
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§47
§ 47 wykreslony w catosci

§48

1. Do zadan Komisji Kredytowej nalezy w szczegélnosci przedstawianie Zarzagdowi:

1) opinii w sprawie wnioskow o udzielenie pozyczek i kredytow;

2) propozycji w przedmiocie wyboru zabezpieczenia pozyczek i kredytow;

3) propozycji warunkdw, na jakich mozna udzieli¢ pozyczek i kredytow;

4) projektdw wnioskdw w sprawie przedtuzenia terminu sptaty pozyczek i kredytéow oraz
przymusowego
Sciagniecia nie sptaconych w terminie pozyczek i kredytow.

2. Liczbe, sktad, zasady powotywania i odwotywania oraz szczegétowy zakres i tryb dziatania
Komisji Kredytowej okresla Zarzad Kasy.

—_— — ~— ~—

D. ZEBRANIE GRUP CZLONKOWSKICH

§49

1. W zebraniu Grupy Cztonkowskiej uczestnicza cztonkowie Kasy, zgodnie z podziatem
dokonanym przez Rade Nadzorcza.

2. Podziatu cztonkéw Kasy na Grupy Cztonkowskie dokonuje Rada Nadzorcza przed kazdym
zwyczajnym Zebraniem Przedstawicieli.

3. Zebrania Grup Cztonkowskich zwotuje Zarzad Kasy przed kazdym Zebraniem Przedstawicieli.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Zebrania zawiadamia sie wszystkich cztonkéw danej
grupy poprzez wywieszenie ogtoszen na tablicach ogtoszen w siedzibie Kasy i Oddziatach
przynajmniej na 7 dni przez datg Zebrania.

4. Zebranie Grupy Cztonkowskiej moze by¢ ponadto zwotane na zgadanie Rady Nadzorczej,
skierowane do Zarzadu na piSmie z podaniem celu Zebrania. Zarzad zwotuje Zebranie w
takim terminie, aby mogto sie ono odby¢ w ciagu miesigca od dnia wniesienia zgdania.

5. Kazdy cztonek Kasy uczestniczy tylko w jednym Zebraniu Grupy Cztonkowskiej i przystuguje
mu jeden gtos.

6. Uchwaty Zebrania Grupy Cztonkowskiej podejmowane sg zwykta wiekszoscia gtoséw bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw Kasy.

§50

1. Do uprawnien Zebrania Grupy Cztonkowskiej nalezy:

1) wybieranie i odwotywanie przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli sposréd cztonkéw
Grupy Cztonkowskiej;

2) rozpatrywanie spraw, ktdére majg by¢é przedmiotem obrad najblizszego Zebrania
Przedstawicieli i zgtoszenia swoich wnioskéw w tych sprawach;

3) rozpatrywanie okresowych sprawozdan Rady Nadzorczej i Zarzadu;

4) wyrazanie swojej opinii i zgtaszanie do wtasciwych organéw Kasy wnioskéw w sprawach
Kasy, a zwtaszcza we wspdlnych sprawach cztonkéw wchodzgcych w sktad Zebrania Grupy
Cztonkowskie;j.

2. Organ Kasy, do ktérego kierowana jest opinia lub wniosek w trybie ust.1 pkt.4, obowigzany
jest te opinie lub wniosek rozwazy¢ i o sposobie ich wykorzystania powiadomié Zebranie
Grupy Cztonkowskie;j.
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§ 51
Tryb obradowania i podejmowania uchwat okresla regulamin obrad Zebrania Grupy

Cztonkowskiej uchwalony przez Rade Nadzorcza.
E. POSTANOWIENIA WSPOLNE DLA ORGANOW KASY

§52
Cztonkowie organéw Kasy obowigzani sg do zachowania tajemnicy dotyczacej kwoty
oszczednosci oraz wysokosci pozyczek i kredytéw poszczegdlnych cztonkow Kasy.

§53

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji Kredytowej nie mogg zajmowacé sie
interesami konkurencyjnymi wobec Kasy, a w szczegélnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub
cztonkowie wtadz w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalno$é konkurencyjna
wobec Kasy. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Rady,
Zarzadu lub Komisji Kredytowej oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych
przepisach.

2. W przypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w
ust. 1 Rada moze podjgé¢ uchwate o zawieszeniu cztonka tego organu w petnieniu czynnosci.
W takim wypadku Zarzad w terminie trzech miesiecy od dnia podjecia uchwaty zwotuje
Walne Zgromadzenie, ktdére rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia badz o odwotaniu
zawieszonego cztonka Rady.

§54

1. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i przedstawicielem na Zebranie
Przedstawicieli tej samej Kasy. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady i Zarzadu ani
Komisji Kredytowej. W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku
swoich cztonkdéw do czasowego petnienia funkcji cztonka (cztonkdéw) Zarzadu.

2. W Radzie Nadzorczej i w Zebraniu Przedstawicieli udziat pracownikéw Kasy, bedacych jej
cztonkami, nie moze przekroczyé 1/3 sktadu Rady Nadzorczej lub Zebrania Przedstawicieli.

3. Ustepujacy cztonek Zarzadu moze byé wybrany do Rady Nadzorczej dopiero po udzieleniu
mu absolutorium.

4. W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace petnomocnikami Zarzadu oraz
osoby pozostajgce z cztonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;j.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach
wytacznie ich dotyczacych.

6. Cztonek Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Kasy za szkode
wyrzagdzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami
statutu Kasy, chyba ze nie ponosi winy.

llla. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ
§ b4a

1. W Kasie dziata system kontroli wewnetrznej. System kontroli wewnetrznej jest systemem
funkcjonujgcym w ramach systemu zarzgdzania w Kasie
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Celem systemu kontroli wewnetrznej jest ograniczanie ryzyka zwigzanego z dziatalnoscia
Kasy poprzez zapewnienie:
prawidtowosci procedur administracyjnych i ksiegowych, a takze sprawozdawczosci
finansowej oraz wiarygodnego raportowania wewnetrznego i zewnetrznego;
zgodnosci dziatania z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi, standardami
rynkowymi oraz z uwzglednieniem rekomendacji nadzorczych;
Na proces zapewniania realizacji celéw systemu kontroli wewnetrznej sktada sie
organizacja kontroli wewnetrznej, mechanizmy kontrolne oraz szacowanie ryzyka
nieosiggniecia celéw systemu kontroli wewnetrzne;.
W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Kasie uwzgledniono:
funkcje zapewnienia zgodnosci dziatania z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i z
uwzglednieniem rekomendacji nadzorczych, ktérej celem jest identyfikowanie, ocena,
kontrola, monitorowanie oraz raportowanie w zakresie ryzyka braku zgodnosci, w
szczegoblnosci do outsourcingu dziatalnosci Kasy oraz wystepowania konfliktu interesow;
niezalezny audyt wewnetrzny realizowany zgodnie z uznanymi standardami, majgcy w
szczegblnosci za zadanie regularne badanie adekwatnosci i skutecznosci zarzadzania
ryzykiem oraz kontroli wewnetrznej Kasy, w tym takze funkcji zapewnienia zgodnosci w
Kasie;
kontrole funkcjonalng - wykonywang przez kazdego pracownika w zakresie jakosci i
poprawnosci realizowanych przez niego czynnosci (samokontrola), a takze dokonywang
przez pracownikéw na stanowiskach kierowniczych oraz pracownikéw, ktérym w tresci
wewnetrznych aktow normatywnych Kasy powierzono obowigzki kontrolne w okreslonym
zakresie.
Kasa posiada system kontroli wewnetrznej dostosowany do struktury organizacyjnej,
obejmujacy stanowiska i jednostki organizacyjne Kasy.
Zarzad Kasy jest odpowiedzialny za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie
dziatania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrzne;.
Rada Nadzorcza nadzoruje dziatanie systemu kontroli wewnetrznej, w tym dokonuje w
sposob udokumentowany, regularnej, nie rzadziej niz raz do roku, oceny skutecznosci i
adekwatnosci tego systemu.
»Regulamin systemu kontroli wewnetrznej w Krakowskiej Spoétdzielczej Kasie
Oszczednosciowo — Kredytowej” jest uchwalany przez Zarzad Kasy i zatwierdzany przez
Rade Nadzorczg.
Kasa posiada zbiér pisemnych regulacji wewnetrznych okreslajgcych zasady sprawowania
kontroli, w szczegdlnosci zadania realizowane na poszczegdlnych stanowiskach pracy w
ramach systemu kontroli wewnetrznej.
Niezalezny Audyt wewnetrzny w Krakowskiej SKOK wykonywany jest przez stanowisko
Audytora wewnetrznego usytuowane w strukturze organizacyjnej w bezposredniegj
podlegtosci stuzbowej wzgledem Prezesa Zarzadu.
»Karta audytu wewnetrznego w Krakowskiej Spétdzielczej Kasie Oszczednosciowo -
Kredytowej” uchwalana jest przez Zarzad Kasy i zatwierdzana przez Rade Nadzorcza.

IV. FUNDUSZE ORAZ ZASADY GOSPODARKI FINASOWEJ KASY

§55
Kasa - w celu zapewnienia bezpieczenstwa ekonomicznego - posiada fundusze wtasne,
dostosowane do rozmiaru prowadzonej dziatalnosci.
Funduszami wtasnymi Kasy sa:
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1) fundusz udziatowy- powstajgcy z wptat udziatow cztonkowskich,

2) fundusz zasobowy- powstajgcy z wptat wpisowego wnoszonego przez cztonkdéw oraz
nadwyzki bilansowej,

3) fundusz z aktualizacji wyceny rzeczowych aktywow trwatych —utworzony na podstawie
odrebnych przepisow,

4) za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego, zobowigzania z tytutu przyjecia przez Kase
(zobowigzania podporzagdkowane) otrzymanych z:

a) funduszu stabilizacyjnego w kwocie i na zasadach ustalonych w decyzji Komisji Nadzoru
Finansowego, wydanej na wniosek Kasy, pomniejszanej na koniec kazdego roku w ciggu
ostatnich 5 lat trwania umowy o0 20% tej kwoty —Srodkdéw pienieznych spetniajgcych,
zgodnie z umowa, tgcznie nastepujgce warunki:

- $rodki pieniezne przyjeto na okres co najmniej 5 lat,

- srodki pieniezne moga by wycofane z Kasy na jej wniosek przed uptywem okresu umowy za
zgoda Komisji Nadzoru Finansowego, z zachowaniem wymogu, o ktérym mowa w art. 24
ust.5 ustawy o spotdzielczych kasach oszczednosciowo kredytowych,

- $rodki pieniezne podlegajg zwrotowi w ostatniej kolejnosci w przypadku upadtosci Kasy lub
jej likwidaciji,

- zwrot $rodkow pienieznych nie jest zabezpieczony przez Kase bezposrednio lub posrednio,

b) innych zrédet w kwocie i na zasadach ustalonych w decyzji Komisji Nadzoru Finansowego,
wydanej na wniosek Kasy, pomniejszanej na koniec kazdego roku w ciggu ostatnich 5 lat
trwania umowy o 20% tej kwoty-Srodkéw pienieznych spetniajgcych, zgodnie z umowa,
tacznie nastepujgce warunki:

- $rodki pieniezne przyjeto na okres co najmniegj 5 lat,

- $rodki pieniezne moga by¢ wycofane z Kasy na jej wniosek przed uptywem okresu umowy
za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego, z zachowaniem wymogu, o ktérym mowa w art.
24 ust.5 ustawy o spoétdzielczych kasach oszczednosciowo kredytowych,,

- $rodki pieniezne podlegajg zwrotowi w ostatniej kolejnosci w przypadku upadtosci Kasy
lub jej likwidaciji,

- zwrot srodkow pienieznych nie jest zabezpieczony przez Kase bezposrednio lub posrednio,

c) Bankowego Funduszy Gwarancyjnego w kwocie i na zasadach ustalonych w decyzji Komisji
Nadzoru Finansowego, wydanej na wniosek Kasy, pomniejszanej na koniec kazdego roku w
ciggu ostatnich 5 lat trwania umowy o 20% tej kwoty-$rodkdéw pienieznych spetniajgcych ,
zgodnie z umowa, tgcznie nastepujgce warunki:

- $rodki pieniezne przyjeto na okres co najmniej 5 lat,

- $rodki pieniezne moga by¢ wycofane z Kasy, na jej wniosek, przed uptywem okresu umowy
za zgodag Komisji Nadzoru Finansowego, z zachowaniem wymogu, o ktérym mowa w art.
24 ust.5 ustawy o spotdzielczych kasach oszczednosciowo kredytowych,

- $rodki pieniezne podlegajg zwrotowi w ostatniej kolejnosci w przypadku upadtosci Kasy lub
jej likwidaciji.

5) za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego, dodatkowa kwota odpowiedzialnosci cztonkdéw, w
czesci okreslonej przez Komisje Nadzoru Finansowego, przy czym suma kwoty dodatkowej
odpowiedzialnosci cztonkéw, o ktérej mowa w art. 26 ust. 3 ustawy o spoétdzielczych kasach
oszczednosciowo kredytowych, i kwoty, o ktérej mowa w pkt.4, nie moze przewyzszaé¢ 50%
sumy funduszu udziatowego i funduszu zasobowego.

6) niezrealizowane zyski na instrumentach dtuznych zaklasyfikowanych, zgodnie z odrebnymi
przepisami, jako dostepne do sprzedazy.

7) niezrealizowane zyski na instrumentach kapitatowych zaklasyfikowanych, zgodnie z
odrebnymi przepisami, jako dostepne do sprzedazy.

2a.Pozycje, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 6 i 7, uimuje sie w wysokosci réwnej wartosci

bilansowej.
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3. Kasa tworzy fundusz oszczednosciowo - pozyczkowy bedacy w dyspozycji Kasy, powstajacy z
wktadow cztonkowskich oraz gromadzonych przez cztonkéw oszczednosci.

§56

1. Nadwyzka bilansowa zostaje przeznaczona na zwiekszenie funduszu zasobowego lub
uzupetnienie udziatéw uprzednio przeznaczonych na pokrycie straty bilansowej.

2. Straty bilansowe pokrywane sg z funduszu zasobowego, a w czesci przekraczajacej fundusz
zasobowy - z funduszu udziatowego.

3. Gdyby fundusze wtasne Kasy nie wystarczyty na pokrycie strat, Walne Zgromadzenie moze
podja¢ uchwate o podwyzszeniu wysokosci udziatu.

4. Odpowiedzialno$s¢ cztonkéw Kasy za straty powstate w Kasie jest réwna podwodjnej
wysokosci wptaconych udziatéw.

5. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§57

1. Kasa moze potraci¢ z wktadu cztonkowskiego i oszczednosci wymagalng kwote pozyczki lub
kredytu albo ich rat. W przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie
Przedstawicieli) uchwaty, o ktérej mowa w § 56 ust. 3, Kasa moze potraci¢ z wktadu
cztonkowskiego i srodkéw zgromadzonych na Indywidualnym Koncie Spoétdzielczym (IKS)
kwote obowigzkowej doptaty do petnej wysokosci zadeklarowanych udziatéw cztonkowskich

2. O dokonanym potraceniu Zarzad Kasy zawiadamia cztonka na pismie w terminie 7 dni od
dnia potragcenia.

3. W wypadku potracenia kwot z tytutéw, o jakich mowa w ust. 1 z wktadu cztonkowskiego
cztonek Kasy zobowigzany jest do uzupetnienia wktadu w terminie 3 miesiecy od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonanym potraceniu.

4. Oszczednosci cztonka Kasy ztozone w Kasie, niezaleznie od liczby dowoddéw na ztozone
oszczednosci, zapisuje sie na imiennym rachunku cztonka Kasy i sg one wolne od zajecia na
podstawie sadowego lub administracyjnego tytutu wykonawczego, w kazdym miesigcu
kalendarzowym, w ktérym obowigzuje zajecie, do wysokosci 75% minimalnego
wynagrodzenia za prace, ustalanego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, przystugujacego pracownikowi zatrudnionemu w
pethym miesiecznym wymiarze czasu pracy.

5. Srodki pieniezne znajdujace sie na rachunku, o ktérym mowa w ust. 4, pochodzace ze
Swiadczen, dochodéw i zasitkdw, o ktérych mowa w art. 833 § 6 ustawy z dnia 17 listopada
1964 r. -Kodeks postepowania cywilnego, oraz swiadczen, dodatkéw i innych kwot, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1, art. 80 ust. 1i 1a, art. 81, art. 83 ust. 1i4, art. 84 pkt 2i 3iart. 140 ust.
1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
srodkéw finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego, o ktérych mowa w art. 83 ust. 2 i art. 84 pkt. 1 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w czesci przystugujacej na
umieszczone w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka dzieci i osoby, ktére
osiggnety petnoletnosé, przebywajac w pieczy zastepczej, sg wolne od zajecia na podstawie
sgdowego lub administracyjnego tytutu wykonawczego.

6. Srodki pieniezne znajdujace sie na rachunku bedacym przedmiotem blokady rachunku
podmiotu kwalifikowanego w rozumieniu art. 119zg pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. —
Ordynacja podatkowa nie podlegajg zajeciu na podstawie sgdowego lub administracyjnego
tytutu wykonawczego, poza wyjatkami okreslonymi w przepisach o postepowaniu
egzekucyjnym.
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§58

Umowa pozyczki lub kredytu, niezaleznie od wartosci pozyczki lub kredytu, powinna byc¢
sporzgdzona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

1.

2.

1)
2)

1)

2)

5.

6.
1)
2)

Do umow kredytowych stosuje sie odpowiednio przepisy art. 69,70,74-78 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. Prawo bankowego.
Do umoéw o kredyt konsumencki zawieranych przez Kase stosuje sie przepisy ustawy z dnia
12 maja 2011 r. o kredycie konsumenckim.
Kasa udziela pozyczek (kredytéw) wytacznie swoim cztonkom uzalezniajgac przyznanie
pozyczki (kredytu) od zdolnosci kredytowej cztonka. Przez zdolnos¢ kredytowg rozumie sie
zdolnos¢ do sptaty zaciggnietej pozyczki (kredytu) wraz z odsetkami w terminach
okreslonych w umowie. Cztonek Kasy jest obowigzany przedtozy¢ na zadanie Kasy
dokumenty i informacje niezbedne do dokonania oceny tej zdolnosci.
Osobie fizycznej, prawnej lub jednostce organizacyjnej niemajgcej osobowosci prawnej, o ile
posiada zdolnos¢ prawnag, ktére nie maja zdolnosci kredytowej, Kasa moze udzieli¢ pozyczki
(kredytu) pod warunkiem:
ustanowienia szczegélnego sposobu zabezpieczenia sptaty pozyczki (kredytu),
przedstawienia niezaleznie od zabezpieczenia sptaty pozyczki (kredytu) programu naprawy
gospodarki podmiotu, ktorego realizacja zapewni -wedtug oceny Kasy-uzyskanie zdolnosci
kredytowej w okreslonym czasie.
Wymagany poziom zabezpieczenia sptaty poszczegdlnych rodzajow pozyczek (kredytéw)
okresla Zarzad.

§59

. taczna kwota pozyczek i kredytéw udzielonych jednemu cztonkowi oraz zobowigzan tego

cztonka wynikajacych z udzielonych poreczen nie moze przekraczaé¢ 10 % funduszu
oszczednosciowo-pozyczkowego Kasy, z zastrzezeniem ust. 2-5 oraz § 61.

Kasa moze udziela¢ pozyczek i kredytéw cztonkom Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji
Kredytowej, jezeli:

pozyczka lub kredyt nie sg udzielane na warunkach bardziej korzystnych niz okreslone dla
innych cztonkdéw,

kwota pozyczek i kredytéw udzielanych tgcznie tym osobom nie przekracza 20% funduszu
oszczednosciowo-pozyczkowego Kasy.

Udzielenie kredytu lub pozyczki cztonkowi Zarzgdu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej. O
udzieleniu kredytu lub pozyczki cztonkowi Rady Nadzorczej lub Komisji Kredytowej decyduje
Zarzad, informujac o podjetej uchwale Rade Nadzorcza.

W przypadku pozyczek i kredytéw udzielanych na cele zwigzane z dziatalnoscig gospodarczg
taczna kwota takich pozyczek i kredytéw udzielonych jednemu cztonkowi oraz udzielonych
mu zobowigzan pozabilansowych nie moze przekraczaé¢ 15% funduszy wtasnych Kasy.
taczna kwota pozyczek i kredytéw udzielonych wszystkim cztonkom na cele zwigzane z
dziatalnoscia gospodarcza nie moze przekracza¢ 150% funduszy wtasnych Kasy.

Sptata pozyczki (kredytu) powinna by¢ dokonywana:

w terminach i w wysokosci okreslonych w umowie,

poprzez potrgcenie wymagalnej kwoty pozyczki (kredytu) lub jej raty z wynagrodzenia cztonka
Kasy albo poprzez bezposrednig wptate przez cztonka do Kasy lub na konto wskazane przez
Kase.

8§60

. Oszczednosci cztonka Kasy oraz pozyczki i kredyty podlegaja oprocentowaniu wedtug

statych lub zmiennych stép procentowych.

. Wysokos¢ stop procentowych okresla Zarzad Kasy.



§61

1. Cztonek Kasy nie moze by¢ jednoczesnie poreczycielem wiecej niz dwoch pozyczek lub
kredytow tgcznie, udzielonych przez Kase, ktorej jest cztonkiem.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji Kredytowej nie moga poreczac¢ pozyczek i
kredytow udzielonych przez Kase, w ktorej funkcje petnia.

3. W razie ustania cztonkostwa roszczenie o zwrot pozyczki lub kredytu staje sie wymagalne z
dniem ustania cztonkostwa. Zarzad moze postanowic inaczej w szczegdélnie uzasadnionych
przypadkach.

§62

1. Srodki finansowe Kasy, ktére nie sg wykorzystywane na pozyczki i kredyty dla cztonkéw moga
by¢ inwestowane z zachowaniem najwyzszej starannosci:

1) w obligacje i inne papiery wartosciowe emitowane lub gwarantowane przez Skarb Panstwa
lub Narodowy Bank Polski;

2) jako lokaty, wktady lub udziaty w Kasie Krajowej;

3) jako lokaty w bankach;

4) w jednostki uczestnictwa funduszy rynku pienieznego, o ktérych mowa w art. 178 ustawy z
dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych.

5) jako inne kategorie lokat i inwestycji, za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego

2. ktaczna kwota lokat w jednym banku, wartos¢ wktadu, udziatu, jednostek uczestnictwa lub
nabytego papieru wartosciowego jednego rodzaju nie moze przekracza¢ 8% aktywéw Kasy.
Ograniczenia tego nie stosuje sie do papieréw wartosciowych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1.

§63
taczna wartosé zakupionych przez Kase srodkéw trwatych nie moze przekroczy¢ 100% funduszy
wtasnych Kasy.

§64
usuniety

§65
1. Kasa ma obowigzek utrzymywac rezerwe ptynnag w wysokosci nie mniejszej niz 10% funduszu
oszczednosciowo - pozyczkowego.
2. Rezerwe ptynna stanowig srodki pieniezne:
zgromadzone w Kasie w formie gotéwki,
utrzymywane na odrebnych rachunkach w Kasie Krajowej
zgromadzone w formie jednostek uczestnictwa funduszy rynku pienieznego, o ktérych mowa
w art. 178 ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych.

L=

IVa. TRYB WYDAWANIA REGULACJI WEWNETRZNYCH

§ 65a

1. Regulacje wewnetrzne wydawane sg w formie uchwat.

2. Uchwaty podejmowane sg przez organy Kasy stosownie do ich kompetencji i regulujg sprawy
0 znaczeniu podstawowym dla dziatania i organizacji Kasy.

3. Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) uchwala Statut, regulamin Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli), regulamin Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Zarzgdu, uchwala lub zatwierdza inne regulacje
wewnetrzne Kasy, do ktdrych uchwalenia/zatwierdzenia jest uprawniona na podstawie
przepiséw prawa lub Statutu.
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5. Zarzad Kasy uchwala regulacje wewnetrzne normujgce catoksztatt zagadnien dziatalnosci
Kasy w poszczegdlnych obszarach jej dziatania, a nie zastrzezone do kompetencji innych

organow.
V.LACZENIE, PODZIAL, LIKWIDACJAI UPADLOSC KASY

§ 66
Kasa moze potaczyc¢ sie z inng spoétdzielczg kasg oszczednosciowo - kredytowa na podstawie
uchwat Walnych Zgromadzen taczacych sie kas powzietych wigkszoscig 2/3 oddanych gtoséw i
po uzyskaniu zgody Komisji Nadzoru Finansowego oraz przy zachowaniu innych warunkow
okreslonych w ustawie Prawo Spotdzielcze i ustawie o0 spétdzielczych kasach
oszczednosciowo-kredytowych.

§67
Podziat, likwidacja lub upadtos$é¢ Kasy odbywa sie w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie
Prawo Spétdzielcze oraz w ustawie o spétdzielczych kasach oszczednosciowo - kredytowych.

§68
usunieto

§69

1. Spory w sprawach o prawa niemajatkowe pomiedzy Kasg a jej cztonkami, wynikajgce ze
stosunku cztonkostwa oraz spory pomiedzy Kasg a inng spétdzielcza kasg oszczednosciowo
— kredytowg w sprawach o prawa majatkowe i niemajatkowe rozstrzygane beda przez staty
Sad Polubowny przy Stowarzyszeniu Krzewienia Edukacji Finansowej z siedzibg w Gdyni.

2. Sad, o ktérym mowa w ust. 1, rozstrzygaé bedzie spory z zakresu prawa pracy pomiedzy Kasag
a jej pracownikami, jezeli zapis na ten Sad zostanie sporzgdzony w formie pisemnej po
powstaniu sporu.
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